
返信待ちの判定フロー返信待ちの判定フロー返信待ちの判定フロー返信待ちの判定フロー
クラウドワークスに応募したら 手元に置く1枚

ひとり実務ラボひとり実務ラボひとり実務ラボひとり実務ラボ

応募した応募した応募した応募した

確認1　「相談・応募した仕事」の一覧を見る確認1　「相談・応募した仕事」の一覧を見る確認1　「相談・応募した仕事」の一覧を見る確認1　「相談・応募した仕事」の一覧を見る
表示が「気軽な相談」になっていないか

（「相談してから金額を提案」を選ぶと正式応募にならない）

なっていた →なっていた →なっていた →なっていた →
条件提示で「契約金額を提示」に

切り替えて金額を入れる

確認2　判定日を決める確認2　判定日を決める確認2　判定日を決める確認2　判定日を決める
募集終了日を控え 終了日＋8日を判定日にする

判定日まで返信画面は開かない

途中で閉じてよいサイン4つ途中で閉じてよいサイン4つ途中で閉じてよいサイン4つ途中で閉じてよいサイン4つ
① 一覧に「募集終了」が出た

② 相手が同じ内容の募集を再掲載した
③ クライアント名が「退会済み」に変わった
④ 最終更新日が応募日のまま動かない

どれか出た →どれか出た →どれか出た →どれか出た →
判定日を待たず閉じる

（実質不採用）

出ない出ない出ない出ない

判定日判定日判定日判定日
返信は来たか

ゼロゼロゼロゼロ 来た来た来た来た

閉じる閉じる閉じる閉じる
実質不採用として記録し

次の1件へ

中身を見る中身を見る中身を見る中身を見る
通知が鳴っても

良い知らせとは限らない

採用採用採用採用
条件のやり取りへ

着手は仮払いを確認してから

不採用の連絡不採用の連絡不採用の連絡不採用の連絡
次へ 理由は書かれていない前提
「またの機会に」なら候補に残す

面談・個人情報・外部誘導面談・個人情報・外部誘導面談・個人情報・外部誘導面談・個人情報・外部誘導
募集本文になかった条件が1通目で

出たら辞退を検討

あわせて守ることあわせて守ることあわせて守ることあわせて守ること
・応募への返信は任意（公式FAQ）不採用の通知は来ない前提で待つ

・契約前に催促は送らない 送るのは相手が動いた形跡があるときだけで1回まで

・「連絡催促依頼」は契約中に使う機能 応募の段階では出番がない

・仮払いの前に作業を始めない 返信が来て舞い上がったときが一番危ない

返信待ちの記録（判定日＝募集終了日＋8日）返信待ちの記録（判定日＝募集終了日＋8日）返信待ちの記録（判定日＝募集終了日＋8日）返信待ちの記録（判定日＝募集終了日＋8日）

案件（メモ）案件（メモ）案件（メモ）案件（メモ） 応募日応募日応募日応募日 募集終了日募集終了日募集終了日募集終了日 判定日判定日判定日判定日 表示のサイン表示のサイン表示のサイン表示のサイン 結果結果結果結果

基準は2026年6月〜9月の応募69件の記録から（2026年9月19日時点）　記事「クラウドワークスの返信がこない｜69件応募して決めた8日ルール」の配布物

ひとり実務ラボ hitori-jitsumu-lab.com　個人の利用は自由　再配布のルールは hitori-jitsumu-lab.com/downloads/ を参照
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