
続ける・やめるの月1チェックシート
クラウドワークスの応募を、月末に数字で棚卸しする1枚 ひとり実務ラボ

1　続けるかどうかを決める4つの線

右の欄に、あなたの線を書き込んでください。左は私の線です（2026年9月23日時点）。

線 私の線 あなたの線

① 時給の線 受ける仕事は時給1,500円（手数料を引く前）を下回らない

② 譲る範囲の線
評価がつく前に譲ってよいのは単価だけ。仮払い前の着手・身元
の開示・クラウドワークスの外での支払いは受けない

③ 時間の線
1件の作業が10時間を超えそうなら、単価の相談か辞退を先に決
める

④ やめる線
実績が10件ほどになった時点で、継続の依頼がないか採用率が変
わらなければ、やめることも考える

2　月末にやる3つ

1 その月の応募数・返信・契約・辞退を数える

2 受け取った報酬を、使った時間で割って時給を出す

3 4つの線のどれかを割っていたら、翌月の応募の仕方を1つだけ変える（2つ変えると、どちらが効いたか分からな
くなる）

3　月ごとの記録

返信＝先方から選考や条件のメッセージが届いた件（不採用の通知は除く）。報酬＝その月に確定した手取り（システム利用料を引いた額）。

月 応募 返信 契約 辞退 報酬 時間 時給 線の確認 来月変える1つ

2026年9月
（23日まで）

50 17 2 14
0円

（未確定）
約12h 0円

④ 完了1件
10件まで続ける

（9/10に応募する
仕事の幅を広げた）

色付きの行は記入例（私の2026年9月1日〜23日の記録）。報酬が確定していない月は0円と書き、時給も0円にしています。

ひとり実務ラボ　https://hitori-jitsumu-lab.com/ 個人利用は自由です。再配布のルールは /downloads/ をご覧ください


